
 

 

 
 

 

 

Für die Offene und Mobile Jugendarbeit in Ehrenkirchen/ Bollschweil suchen wir ab sofort eine Fachkraft der 

Sozialen Arbeit (m/w/d) oder mit vergleichbarem pädagogischen Hochschulabschluss bei einem Stellenumfang 

von 70%. Die Stelle ist vorerst auf ein Jahr befristet.  

Der Campus Christophorus Jugendwerk, eine Einrichtung des Caritasverbandes für die Erzdiözese Freiburg e.V., 

entwickelt in vielfältigen Wohn-, Bildungs- und Betreuungsangeboten, individuelle und zielgenaue Hilfen um 

gemeinsame Lösungen zu finden. Dabei stehen Teilhabe und die Rechte der jungen Menschen immer im Fokus. 

Unser Ziel ist es, den uns anvertrauten jungen Menschen neue Perspektiven zu eröffnen und neue Wege mit ihnen 

zu gehen.  

 Vertretung der Anliegen der jungen Menschen in Zusammenarbeit mit der Gemeinde 
 Erhaltung und Verbesserung der strukturellen Lebensbedingungen Jugendlicher 
 Betreuung zweier Jugendräume, Streetwork und Arbeit in Cliquen 
 Individuelle Unterstützung junger Menschen und Vermittlung in weitere Hilfsangebote 
 Planung und Durchführung von Angeboten, Aktionen und Projekten 
 Die Arbeitszeit liegt überwiegend in den Nachmittags und Abendzeiten 

 

…

 … sich mit den Aufgaben, Zielen und Werten der Caritas identifizieren können 
 … sich für den Persönlichkeitsschutz und die Rechte der uns anvertrauten Menschen einsetzen 
 … die Fähigkeit besitzen im Team und selbstständig zu arbeiten und zu entscheiden 
 … über professionelle Problemlösungsfähigkeiten verfügen 
 … ein professionelles Beziehungsverständnis haben 

 

 Eine sinnstiftende und herausfordernde Tätigkeit in einem wachsenden Arbeitsgebiet mit viel 
Gestaltungsmöglichkeiten 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 eine attraktive tarifliche Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) 

mit betrieblicher Altersversorgung und Zeitwertkonto bei entfristeten Verträgen 
 Begleitende, fachliche Unterstützung und Beratung 
 Viele zusätzliche Sozialleistungen wie günstige Firmenfitness (Hansefit), Weihnachtszuwendung etc. 

 

Wir setzen uns für einen grenzachtenden Umgang nach innen und nach außen ein. Bei gleicher 

Qualifikation und Eignung für den Arbeitsplatz werden Bewerberinnen und Bewerber mit Behinderung 

bevorzugt.

Ihr Ansprechpartner für inhaltliche Fragen des Stellenprofils ist Thomas Kaiser/ 0176 11409244/ 07664 409-701. 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 30.07.22 an Campus Christophorus Jugendwerk, Bereich ambulante 

Hilfen, Jugendwerk 1, 79206 Breisach-Oberrimsingen oder an kaiser@cjw.eu. Für die Durchführung des 

Bewerbungsverfahrens werden personenbezogene Daten erhoben und verarbeitet.   

 


